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  人才是驱动发展与繁荣的核心动
力，香港凭借独特的地理优势和国际地
位，汇聚了内地与海外的丰富机遇。为了
吸引和留住更多人才，香港特区政府劳
工及福利局（劳福局）和香港人才服务办
公室（人才办）通力合作，推广香港作为
国际人才枢纽的优势，并提供全方位一
站 式 服 务 支 援 有 意 来 港 或 在 港 外 来
人才。
  从 2022 年底开始，香港特区政府
推出一系列招揽人才措施，包括备受青
睐的高端人才通行证计划（“高才通”），
助力来港人才更快适应新环境，在香港
安居乐业。截至今年 3 月底，整体人才
入境计划积累超过 27 万份申请，近 17
万份获批。其中，“高才通”总共收到近 8
万份申请，获批超过 6 万份。
  劳福局发言人指出，香港欢迎各地人
才选择合适的入境计划申请来港发展，相
信优质人才能够帮助填补香港本地就业
市场的空缺，促进主要界别的发展。由此，
人才办在去年 10 月底正式运营，全面支

持来港发展的人才，定制人才招揽策略，
跟进人才抵港后的发展和需要。

  五大重点工作助力人才扎根

香港

  全球市场求才若渴，为了确保内地
和国际人才能够在香港得到充分的支
持，快速融入本地生活环境，人才办明确
了五大重点工作。
  首先是开展分析研究与定制引才策
略。人才办根据“香港人才清单”涵盖的
九个不同产业领域总共 51 项专业工种
进行分析，了解相关人才在世界各地的
分布状况，定制不同的推广、宣传及招揽
人才的策略。
  其次是全球宣传与品牌形象建设，
积极开展线上及线下的宣传活动和交流
项目，搭建官网和公众号等服务平台，在
各地宣传香港的优势及发展机遇，全面
解读香港最新的引才政策和生活指南，
推广香港优势及人才办的服务。

  第三是产业联动与人才招募。人才
办积极协同各个香港特区政府驻内地办
事处、海外经济贸易办事处的“招商引才
专组”、引进重点企业办公室和投资推广
署等，在内地和海外开展推广活动，通过
招聘会、展览和会议，以及在重点目标市
场举办活动和论坛，吸引更多目标人才，
鼓励他们选择在香港长期发展。
  第四是拓宽合作伙伴网络和整合资
源，不断深化与各方合作伙伴的关系，为
有计划前来香港或刚来港的人才及家人
举办活动，向他们提供生活和工作信息，
助力他们快速适应香港生活。
  第五是提供需求调研与个性化服
务，紧密和已经在香港发展的人才进行
沟通，跟进他们在香港的发展情况及实
际需求，适时调整和提供支援服务。
  人才办成立四个月，已经通过线上
平台处理超过 12000 条查询，转介超过
3000 条支援服务需求，并且跟各个领
域合作伙伴开展了超过 100 次交流活
动，参加 17 场展览及招聘会等。今年 3

月初，人才办成功举办首个线下专题
研讨会，深入探讨香港就业市场趋势
和招聘现状，与会者踊跃参与互动，反
馈积极正面。

  “全球人才高峰会”定档 5

月共襄盛举

  香港特区行政长官在 2023 年
《施政报告》中提出，举办高峰会推动
区域招揽人才交流和合作。为此，人
才办宣布将在今年 5 月 7 日至 8 日
举办“香港•全球人才高峰会”。
  人才办发言人表示，高峰会将邀
请来自内地和海外的政府代表、学者、
商界领袖、行业翘楚和人力资源机构
等出席，旨在向世界展示香港在“一国
两制”下，“背靠祖国、联通世界”的独
特优势，以及作为国际人才枢纽的
魅力。
  高峰会将分成三个部分，首先是
5 月 7 日的“国际人才论坛”，来自不

同领域的政商界专家将以“国际人才
的力量”为主题，从宏观角度探讨国际
人才竞逐及流动的大趋势，分析多元
人才对经济及产业发展的角色。
  第二部分是 5 月 8 日的“第二届
粤港澳大湾区人才高质量发展大会”，
以推动大湾区高质量人才高地建设为
主题，让政商及学术界领袖一同探讨推
动及深化区域招揽人才交流和合作，落
实建设大湾区人才高地的战略部署。
  第三部分是连续两天举办的“机
遇汇人才博览展”，来自国际、香港本
地及大湾区的重要企业及合作伙伴，
将向参与者和世界各地人才展示内地
及香港的多元发展机遇、各行各业的
发展前景，以及香港中西荟萃、新旧交
融的特色风采。
  面向未来，人才办将不断丰富和
优化人才服务内容。为了助力人才快
速融入香港生活，拓展社交网络，人才
办今年将举办至少 36 个线上或实体
的主题研讨会与工作坊，围绕求职、创

业、教育、住房、生活百科及粤语学习
等不同主题，照顾他们的生活需求。
  此外，人才办正积极扩大人才支
援网络，争取把合作伙伴数目由现在的
35 个增加到 80 个，提升支援服务类别
和选择。在咨询服务方面，人才办会持
续加强人才查询服务的质量，承诺在收
到咨询后的 48 小时内回复 95% 的查
询，高效解答潜在人才的各类疑问，提
升人才办的服务质量和效率。
  人才办将会秉持助力人才在香港
长线发展为工作目标，针对不同人才
圈层定制招揽和宣传策略，吸引更多
人才与他们的家庭一同前来香港大展
宏图，引领香港成为国际人才枢纽，共
同书写美好新篇章。

▲ 2023 年 10 月底的香港人才服务办公室开幕礼上，内地和海外入境人才分享来港发展的体验。

  请扫描二维
码关注香港人才
服务办公室微信
公众号。

  ▲香港人才服务办公室自今年 3 月起，定期为抵港人才
举办主题研讨会与工作坊。

  ▲香港人才服务办公室与合作伙伴机构为抵港人
才举办粤语体验课。


